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CONSEILLER JURIDIQUE 

Compagnie : investisseur institutionnel  
Emplacement : Montréal 
 

RÉSUMÉ 

Notre client est à la recherche d’un avocat avec de l’expérience dans le domaine des fusions et 

acquisitions et/ou les valeurs mobilières afin de donner des conseils juridiques à valeur ajoutée aux 

professionnels d’investissement, concernant les différentes catégories d’actif.  

 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

■ Fournir un soutien juridique aux groupes de placement de différentes catégories d’actif dans 

le cadre de diverses transactions, notamment des fusions et acquisitions, des 

réorganisations, des cessions, des coentreprises, des placements de fonds et d'autres types 

de transactions. 

■ Fournir un soutien sur les questions juridiques découlant des activités de gestion d'actifs, et 

autres questions d'entreprise et réglementation relatives aux opérations et activités. 

■ Coordonner et superviser le travail juridique effectué par des conseillers externes en 

assurant un bon équilibre entre les ressources juridiques internes et externes, assurant 

l'évolutivité, l'efficacité et la rentabilité.  

■ S'assurer que toutes les transactions et les pratiques commerciales sont conformes aux lois, 

aux règlements et aux politiques régissant les activités. 

 

EXIGENCES 

■ Diplôme universitaire en droit 

■ Membre du Barreau d'une province ou d'un territoire du Canada 

■ 5 à 10 années d'expérience pertinente à titre d'avocat(e), dans le domaine des fusions et 

acquisitions, valeurs mobilières et du droit des entreprises, acquise dans un cabinet privé ou 

au service des affaires juridiques d'une grande entreprise 

■ Travaillant, haut niveau de professionnalisme et d'autonomie 

■ Excellentes aptitudes pour la communication et les relations interpersonnelles 

■ Aptitude à gérer efficacement les priorités et de nombreux dossiers à la fois 

■ Hautement compétent, esprit d'analyse et de synthèse supérieurs 

■ Esprit d'équipe 

■ Anglais requis, français un atout 

■ Souplesse et intérêt marqué pour le travail au sein d'une entreprise en pleine expansion 

 

VEUILLEZ CONTACTER  

Veuillez transmettre votre CV en toute confidentialité à :  

Michel Ohayon : mohayon@shoreassoc.com – 514-878-4777 

 

Un suivi sera effectué seulement pour les candidatures retenues. 

L’utilisation du masculin a pour unique but d’alléger le texte et désigne autant les femmes que les 

hommes.  


